
 

Hinweise zu den zusätzlichen Kriterien im 5-Sterne-Programm für die Saison 
2020/2021  
 

Bereich Umfeld, Vereinsethik 

Prävention und Bekämpfung sexualisierter Gewalt im Sport  

Von allen hauptamtlichen und ehrenamtlichen Trainern/-innen, Betreuern/-innen und 
Mannschaftsführern/-innen sollen erweiterte polizeiliche Führungszeugnisse eingeholt werden. Der 
Verein erhält Einsicht in das Führungszeugnis und archiviert diese. Dem/der Vereinsbetreuer/-in werden 
die Vorlagen zur Abfrage und Archivierung von Führungszeugnissen von allen Trainern/-innen, 
Betreuern/-innen und Mannschaftsführern/-innen vorgelegt. Der Verein gibt einen Rhythmus vor, in dem 
die erweiterten Führungszeugnisse erneut vorgelegt werden müssen (DOSB: max. fünf Jahre). Alle 
Trainer/-innen und Betreuer/-innen unterschreiben einen  Ehrenkodex (z.B. DEB Kodex PSG) zur 
Prävention und Bekämpfung sexualisierter Gewalt. Die unterschriebenen Exemplare werden dem/der 
Vereinsbetreuer/-in zur Einsicht vorgelegt.  

Der/die Vereinsbetreuer/-in stellt dem Klub Archivierungsformulare, den DEB Ehrenkodex und 
Infomaterial zum Thema zur Verfügung. Weitere Hinweise und Infos zum Thema findet man auf der 
DEB Homepage. 

 

Engagement in der Dopingprävention 

Im Laufe der Saison haben mind. 30 Spieler/-innen den NADA „gemeinsam gegen Doping“ e-Learning 
Kurs absolviert.  

https://elearning.gemeinsam-gegen-doping.de/online2/login/nadade/register_new/register.php 

Empfohlen wird dies für die Altersklassen U15 bis U20. Zum Nachweis werden die Zertifikate über die 
Teilnahme der Spieler/-innen von dem/der Vereinsbetreuer/-in eingesehen.   

 

Leitbild des Vereins 

Ein Vereinsleitbild soll die Werte des Vereins wiedergeben. Das Leitbild wird auf der Homepage des 
Klubs dargestellt. 

Hinweise zum Erstellen eines Leitbilds gibt der DOSB in einer Anleitung, die auch von dem/der 
Vereinsbetreuer/-in zur Verfügung gestellt wird.  

Ein Vereinsleitbild könnte enthalten: 

 Der Verein toleriert keine Form von Rassismus, Sexismus, Antisemetismus und andere 
Diskreminierungen  

 Der Verein unternimmt präventive Maßnahmen zum Kinderschutz und gegen sexualisierte 
Gewalt gegen Kinder und Jugendliche 

 Der Verein engagiert sich in der Dopingprävention 

 Der Verein verpflichtet sich zu sportlich fairem Wettkampfverhalten und toleriert kein unlauteres 
Verhalten im Wettkampf 

 

Bereich Umfeld, Schiedsrichter/-innen 

Damit wir mehr aktive Spieler/-innen für die Ausbildung zum/zur Schiedsrichter/-in gewinnen können, 
möchte der Dachverband vor Ort bei den Klubs, Spieler/-innen über die Möglichkeiten einer 
Schiedsrichterlaufbahn informieren. Nach Terminabsprache mit dem DEB, wird eine zur Schulung 
qualifizierte Person, vor Ort die Spieler/-innen der U17 und/oder U20 informieren. Der/die DEB/LEV 
Vertreter/-in bestätigt das tatsächliche Stattfinden der Schulung.  

https://elearning.gemeinsam-gegen-doping.de/online2/login/nadade/register_new/register.php

